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Na temelju ¢lanka 26. stavak 7. i ¢lanka 35. stavka 1. Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju (NN broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23), ¢lanka 41. stavka 1. to¢ka 13.
Statuta Djecjeg vrtica Veliko Trojstvo (KLASA: 601-02/20-01/001, URBROJ: 2103-03-05-04),
Izmjena Statuta Djecjeg vrtica Veliko Trojstvo (KLASA: 601-02/22-01/162, URBROJ: 2103-22-5-
22-02), ¢lanka 13. i 14. Pravilnika o radu i platama Djejeg vrtica Veliko Trojstvo (KLASA: 601-
02/24-01/014, URBROJ: 2103-22-5-24-01) i Izmjena i dopuna br. 2 Pravilnika o radu i pla¢ama
Djec¢jeg vrtica Veliko Trojstvo (KLASA: 601-02/24-01/014, URBROJ: 2103-22-5-24-02), Upravno
vije¢e Djecjeg vrtica Veliko Trojstvo (u nastavku teksta: Vrti¢), na prijedlog ravnateljice Vrti¢a, dana
22. sije¢nja 2025. godine, na 7. sjednici Upravnog vijeéa, donijelo je

Odluku
o zasnivanju radnog odnosa s radnicom na odredeno vrijeme
na radno mjesto odgojitelja u Dje¢jem vrtic¢u Veliko Trojstvo

Clanak 1.

NatjeCaj za radno mjesto odgojitelja/ice u Dje¢jem vrticu Veliko Trojstvo, na odredeno,
nepuno radno vrijeme, bio je raspisan od 8. do 16. sije¢nja 2025. godine, kako na mreznoj stranici
Zavoda za zaposljavanje tako i mreznoj stranici Djeéjeg vrtica Veliko Trojstvo. Na natje¢aj se nije
javila osoba koja ispunjava formalne uvjete natjecaja. S obzirom da se na natjecaj javila kandidatkinja
Tamara Kadi¢, mag. prim. educ., OIB: 11736633816, ravnateljica Djecjeg vrti¢a Veliko Trojstvo daje
prijedlog o zasnivanju radnog odnosa s radnikom Tamara Kadi¢, kao nestru¢ne osobe, na odredeno
vrijeme, nepuno radno vrijeme, na radno mjesto odgojitelja.

Tamara Kadi¢ zaposljava se radi zamjene za privremenu sprije¢enost za rad te do povratka na
rad na puno radno vrijeme odgojiteljice Mirne Mihoci Pleskalt. Tamara Kadi¢ zapos$ljava se uz uvjet
da u roku od dvije godine od dana zasnivanja radnog odnosa stekne kvalifikaciju odgojitelja temeljem
priznavanja steenih ishoda u€enja na studiju za ucitelja i razlike programa za prekvalifikaciju ili
dokvalifikaciju ucitelja u svrhu stjecanja kvalifikacije odgojitelja. Ukoliko radnica ne stekne
kvalifikaciju za odgojitelja, prestaje joj radni odnos istekom roka za stjecanje odgovarajuce
kvalifikacije za odgojitelja te se ne moze vise zaposliti u sustavu predskolskog odgoja i obrazovanja
dok ne ispuni uvjete za rad na radnome mjestu odgojitelja. Sa Tamarom Kadi¢ zasniva se radni odnos
kao nestru¢ne osobe do stjecanja kvalifikacije za odgojitelja.

Clanak 2.

Na temelju ¢lanka 47. Statuta Dje¢jeg vrtica Veliko Trojstvo, ravnateljica Djecjeg vrtic¢a s
radnicom iz tocke 1. ove Odluke, zakljucit ¢e Ugovor o radu na odredeno, nepuno radno vrijeme.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoS$enja i objavljuje se na Oglasnoj plo¢i Dje¢jeg vrtica
Veliko Trojstvo.

KLASA: 112-03/25-01/001
URBROJ: 2103-22-5-25-03
U Velikom Trojstvu, 22. sije¢nja 2025.



